
Il apparait que beaucoup de contractuels de la Ville de Marseille n’ont pasIl apparait que beaucoup de contractuels de la Ville de Marseille n’ont pas
bénéficié d'une revalorisation salariale lors de la reconduction de leurbénéficié d'une revalorisation salariale lors de la reconduction de leur

contrat ou durant son exécution, alors même qu'ils ont pu constater unecontrat ou durant son exécution, alors même qu'ils ont pu constater une
évolution de leurs missions.évolution de leurs missions.




Il est choquant que la DRH n’ait prévu ni procédure d’accueil spécifiqueIl est choquant que la DRH n’ait prévu ni procédure d’accueil spécifique
pour les contractuels ni de cellule de suivi des contractuels notammentpour les contractuels ni de cellule de suivi des contractuels notamment

pour le renouvellement de leur contrat!pour le renouvellement de leur contrat!




Il est d'ailleurs incroyable que la CCP (commission consultative paritaireIl est d'ailleurs incroyable que la CCP (commission consultative paritaire
en charge du suivi des dossiers des contractuels) ne se soit pas encoreen charge du suivi des dossiers des contractuels) ne se soit pas encore

réunie au moins une fois depuis le début de l'année!réunie au moins une fois depuis le début de l'année!




Nous demandons àNous demandons à la DRH de mettre en place un la DRH de mettre en place un
accueil et un suivi réglementaire et humain desaccueil et un suivi réglementaire et humain des

contractuelscontractuels    !!  

CONTRACTUELSCONTRACTUELS    
CE QUE RÉVÈLE NOTRE CE QUE RÉVÈLE NOTRE SONDAGESONDAGE  

CONTRACTUELS, NOS ORGANISATIONS SYNDICALES CFTC/ CFE-CGC,CONTRACTUELS, NOS ORGANISATIONS SYNDICALES CFTC/ CFE-CGC,
  LES SEULES À VOUS SOUTENIR SANS RELÂCHELES SEULES À VOUS SOUTENIR SANS RELÂCHE  

RESTENT À VOTRE DISPOSITION POUR DÉFENDRE VOS DROITS !RESTENT À VOTRE DISPOSITION POUR DÉFENDRE VOS DROITS !  
CONTACTEZ NOUS !CONTACTEZ NOUS !

Ensemble CFTC CFE CGC
CMCI/ entrée C/ 5ème étage/ 2 rue Henri BARBUSSE 13001 Marseille/  ensemblecgccftc@gmail.com 

tel.  04 65 85 97 45

Pendant 4 semaines, nous avons ouvert un sondage afin que tous les contractuels
puissent s’exprimer.

Il en ressort de graves anomalies

Retrouvez dans les pages qui suivent les graphiques des résultats duRetrouvez dans les pages qui suivent les graphiques des résultats du
sondage ainsi que les principales remarques qui nous ont été adresséessondage ainsi que les principales remarques qui nous ont été adressées

juillet 2023



Ensemble CFTC CFE CGC
CMCI/ entrée C/ 5ème étage/ 2 rue Henri BARBUSSE 13001 Marseille/  ensemblecgccftc@gmail.com 

Renouvellement anarchique du contrat...
Il faudrait que la RH soit plus dans des considérations de la vie réelle (ne pas
attendre la dernière semaine avant de prendre contact pour la signature du
renouvellement du contrat).
Aucun contact, aucune communication, aucun suivi, si on ne fait rien il ne se
passe rien, c'est désolant..
Sentiment de mépris et d'injustice : salaire d'entrée sous évalué (...) un seul
changement d’échelon..
insuffisant pour atteindre un salaire conforme à mon expertise et sans
commune mesure avec mon investissement et résultats...
Le fait d’être contractuel ne me donne personnellement aucune perspective
d'avenir. (..) Aucune possibilité de négociation de salaire, nous somme
accueillis seulement pour signer le contrat. ...
Je pense de plus en plus sérieusement à quitter la ville .............................."

Extraits des commentaires libres à la fin du sondage         "..................................
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CMCI/ entrée C/ 5ème étage/ 2 rue Henri BARBUSSE 13001 Marseille/  ensemblecgccftc@gmail.com 



Ensemble CFTC CFE CGC
CMCI/ entrée C/ 5ème étage/ 2 rue Henri BARBUSSE 13001 Marseille/ 

 ensemblecgccftc@gmail.com  tel. 04 65 85 97 45


