ENSEMBLE

Ville de Marseille

CFCE}E cftc

Dans la "Lettre d'information aux agents " de décembre 2024, la Ville
annonce , sur les 4 derniéres années, 80 millions d'€ d'augmentation des
rémunérations sous différentes formes.

Cet effort est qualifié "d'augmentations au dela de I'inflation".

Si I'effort de la Ville est certes conséquent,_cette derniére affirmation est
un MENSONGE grossier.

DEMONSTRATION :
Si on répartit sur 4 ans et de maniére linéaire cet effort de 80 millions d’€ sur 12
439 agents (moyenne de I'effectif municipal sur la période 2021/2024), on arrive
a une rallonge mensuelle moyenne par agent de : +133 €.

Si on se réfere aux données de I' INSEE, I'inflation sur la période 2021 a 2024, a
atteint +13,4 %.

Pour une rémunération mensuelle de 1700 € par exemple, la perte de pouvoir
d'achat due a l'inflation sur les 4 derniéres années, s'éléve a : - 227 €

Ces deux montants sont a comparer entre eux, et I'on constate :

+133-227 =-94, soit un manque a gagner de 94 €/mois dans notre exemple.

LES CHIFFRES SONT TETUS, LE COMPTE N'Y EST PAS !!I!

L!ADMINISTRATION MENT,
L’ADMINISTRATOQN MENT, ’ ,
C'EST COMPLETEMENT DESESPERANT !

(sur l'air de la Cucaracha)
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