INDEMNISTATION

ENSEMBLE ~ |

ViIIejeMarseille | DES ARRETS
e e

DE MALADIE

DEPUIS LE 1ER MARS 2025, LES
FONCTIONNAIRES EN POSITION D'ARRET DE
MALADIE ORDINAIRE NE PERCOIVENT PLUS QUE
90% DE LEUR SALAIRE DES LE DEBUT DE LEUR
ARRET.

A LA SUITE DE CETTE DECISION DE L'ETAT QUI
GREVE LOURDEMENT LE POUVOIR D'ACHAT DES
AGENTS CONCERNES, NOUS AVONS SAISI
MONSIEUR LE MAIRE QUI A ADRESSE UN
COURRIER AU PREMIER MINISTRE ...

(voir courrier au verso)
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CMCI/ entrée C/ 5éme étage/ 2 rue Henri BARBUSSE 13001 Marseille/ ensemblecgccficegmail.com
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