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>é_ecT'ons du 6 décembre 2018
les chiffres parlent d'eux-mémes...




3 elusen CAP A (2en 2014)

2 elusen CAP B (1 en 2014

1 €luen CAP C (0 en 2014)

2 elusen CT (1 en 2014)

Pas d'élu en CCP (A/B/C) faute d'avoir

pu presenter des candidats et malgre

de nombreux appels a candidatures aupres des contractuels.

_



> Le syndicat historiguement “majoritaire absolu”
ne I'est bel et bien plus !

de 55,95 % en 2014, il passe a 43,62 % en 2018.

Et méme si, par le jeu compliqué de la repartition
des sieges a la plus forte moyenne, le nombre

de ses sieges est de 8 sur 15 au CT, il en perd encore
un et devient de moins en moins credible...

_



>No’rre equipe...




"y By

nnnnn e | | @réj:g

VILLE i BLidesd i B




> Pascale Longhi

DCP

Présidente
de la section locale
SNT CFE-CGC

Elue titulaire
au comité technique

. Suivi du dossier
"temps de travail”

. Suivi des partenariats

. Suivi du dossier "régime indemnitaire”

_



> Patricia Zucchetto

DCP

Secrétaire générale
de la section locale
SNT CFE-CGC

Elue fitulaire & la CAP A

. Déléguée au dossier
"régime indemnitaire”

. Déléguée a la préparation
de la CAP [synthése)

_




> Ludovic Bedrossian 4 |

Police Municipale

Président
de la section locale CFTC

Elu titulaire
au comité technigue

. Suivi des dossiers

"temps de travail”
. Communication résequx sociaux

. Suivi des partenariats

_



> Michelle Nadal

SGT

Secrétaire générale
de la section locale CFIC

Elue suppléante
au Comité Technigue

Elue titulaire au CHSCT

. Préparation CAP
. Suivi des dossiers "filiere sécurité” (autre que la PM)
. Suivi des dossiers "filiére technique”

_



> Francoise Touchard
DCP

Trésoriere
de la section locale
SNT CFE-CGC

. Référente préparation aux
réunions organisées par nos
organisations CFTC CFE-CGC

. Déléguée aux dossiers
de la Culture

. objets publicitaires

_




> Naima Hecham

SRP DGEES

Juriste
des sections locales
CFTC SNT CFE-CGC




> Daniel Venezia

DGANSI

Secrétaire général adjoint
de la section locale
SNT CFE-CGC

Elu suppléant
ala CAP A

. Communication
numérique (email - Internet)
. Préparation CAP A

_



> Yves Dossetto

Mairie 13/14

Elu suppléant
&la CAPB

. Délégué aux dossiers du
"régime indemnitaire”

. Délégué aux
mairies de secteur




> Nadine Albertini

Mairie 13/14

Elue titulaire

& la CAP A

& ___.--
Suppléante e N
& la Commission de Réforme T :
categorie A /f___ .

_q ______,..-----"-\-.\‘_|1
. Déléguée aux dossiers ) o —//Et

"handicap" et RPS

_



> Franck Dolle

BMPM

Elu titulaire
alaCAFPB

Trésorier Adjoint section VDM

Trésorier du SNT
au niveau national




>W'|'c1m Loncan

SNP

Elu suppléant
ala CAP A

. Délégué au suivi

des dossiers

de la filiére technique
. Préparation CAP A




> Elisabeth Brun

DGANSI

Elue titulaire
ala CAPB
. Déléguée
a la gestion des données
. Préparation CAP B




> Philippe Angelelli

DLS

Elu suppléant
ala CAPB

Elu suppléant
au CHSCT i

Ildﬁl..l..ll'- it .'I !
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. Délégué au suivi f il
& I'..||I|II\
cdu monde scolaire il

. Etudes juridiques
. Délégué au suivi du CAS

_



> Sophie Lubrano

di Scampamorte
Etat Civil

Elue titulaire
en CAPC

. Déléguée aux dossiers
"Etat Civil' et
"Mairies de secteur”

. Préparation CAP C

m




> Philippe Radola

CIME

Elu titulaire
ala CAP A

. Délégué au suivi

des dossiers "filiére technique”
. Délégué d la gestion

des données
. Préparation CAP A

_




>Alemndro Nicaise

DVS

Elue suppléante
au CHSCT

Elue suppléante
au Comité Technique

. Référente Ecoles




> Hadjira Hasseinia

Police Administrative

Elue titulaire
au CHSCT




> Betty Meyssonnier

DSP

Elue suppléante
ala CAP A

. Déléguée aux dossiers
"Santé - Sécurité”
(autre que PM)




> Jean-Marc Bouvier

DCP

Graphisme
des sections locales
CFTC SNT CFE-CGC

.Délégué ala
Communication écrite




> Nicolas Cavallaro

Allo Mairie

. Référent "Allo Mairie",
"standard HDV", "Accueils”




>Audrey Philippe

BMDP

. Déléguée aux BMDP




> Frank Martinez

Police Municipale
BTP

. Réferent PM




> Sandrine Ligot

Police Municipale
BTP

. Réferente PM




> Romain Latzko

Police Municipale
Brigade VTT

. Réferent PM




> Damien Le Francois

Police Municipale
Brigade VTT




>Alc:1ir1 Bourrelly

Police Municipale
Brigade scooter

. Réferent PM




> g

Soumia Ambard

Police Municipale
PC radio

. Réferente PM




>Syw:1'n Piombino

Police Municipale
Brigade scooter

. Réferent PM




> Caroline Robert

Musées

Elue suppléante
ala CAPC

. Réferente Musées
. Préparation CAP




>N<::1Thc:1|ie Henry

Musées

. Référente Musées




> Naima Magand

Musées

. Déléguée Musées




> Christian Pasgualini

DAVC
Délégué

Risques Psychosociaux :
harcelement, mal étre au travail
Conditions de travail




> Emmanuel Faivre

DCP
Délégué

Risques Psychosociaux :
harcélement, mal étre
au travail

. Délégué "Handicap”
. Commission de Réforme
catégorie A




>Ann*e Giuli

Parc Berger 13009
Ecoles

. Référente "Concierges"




> Gisele Tanga

Ecole maternelie Kallyste

13014
Ecoles

. Référente ATSEM
et agents d'entretien

—



> Celine Sidari

Ecole Granados

13009
Ecoles




> Géraldine Fogliarini

Ecole Valmont-Redon

13009
Ecoles




> Mireille Depardon

Ecole les Calanques
13009
Ecoles




> Colette Chiocca

Ecole La Pauline
13009
Ecoles




> Véronique Manoukian

Ecole La Poste
13001
Ecoles




> Eliane Magnin

Espaces Verts

. Déléguée "Espaces Verts"




"Espaces Verts"
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Christian Mouzon
Espaces Verts

. Délégué "Espaces Verts"



>

By

. Délégué "CAS"
. Suivi des cadres A administratifs

Michel Riccio




> Marion Mascon

DGUAH

Secrétariat




>no’rre charte syndicale 2019
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> Notre "Marsellle Tchatch”
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COOPERATION REUSSIE

8 PAGES




>Forums, reunions publiques d'information
(quatre a cing par an)
avec stands partenaires sur les sites




>,Cproc1<:Ts reguliers avec la presse ecrite
et televisuelle

fe Monde

laMarseillaise Iﬁg rsactu




>siTe Internet : http://ensemblecftccgcvdm.free.fr
avec statistigues de consultations disponibles.
Héberge également toutes nos publications.




> Mailings :

envois de courriels de communications "ciblées”

sur des listes de diffusion generees.

200 000 courriels envoyés en 2018.

Adresse d'emetteur : ensemblecftccgecvdm@gmail.com
Repertoire de nos communications tenu a jour.

Gestion de demandes de desinscription : 55 a ce jour.

_



> Mailings :

une liste de diffusion comportant les @ professionnelles
tous les agents VDM (6500)
Mise a jour tous les six mois.




> Mailings :

des listes de diffusion "catégorielles” et "statutaires"avec les @ professionnelles
des agents (categories A, B et C, titulaires A, B et C, contractuels A, B et C)
Mises a jour a l'occasion des elections professionnelles.
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> Mailings :

des listes de diffusion "organisationnelles” construites suivant les besoins
(DGAVE, Musées, Mairie de secteur 13/14, etfc.)




> Mailings :

une liste de diffusion avec des @ personnelles d'agents des écoles.
Communications standards et ciblees :
210 agents, transferts des courriels CAS, infos specifiques ecoles, etc.




> Mailings :

une liste de diffusion "adresses personnelles”
enrichie d la demande

ILLE DE MARSE(



> Mailings :

une liste de diffusion "correspondants panneaux d'affichages”
pour communication de documents a imprimer et disposes dans les panneaux




>Mc1i|ings groupés par SMS :

liste de diffusion "ciblee", pas d'envoi sur numeros agents VDM (trop intrusif)




>Mc|ilings par courrier/publi postage :

disponible mais tres peu utilise




> Mailings :

disponibilité de jeux d'étiquettes avec noms et adresses des ecoles




> Espace partagé _ _
de stockage documentaire et archivage :
publications, commissions, etc.




>Sonddges :

un sondage réalise a ce jour...




> Résequx sociaux :

Facebook, Twitter, Instagram, Linkedin

Retrouvez-nous sur

facebook.

u Linked [T

_



> Panneaux d'affichages syndicaux

aujourd'hui, largement installés dans les services




>Techno :

Flash Code (QR Code), NFC (pour panneaux d'affichage)




>Blog ;

en gestation !




>Apps Smartphones :

en gestation !




>\/isio conférence :

embryonnaire !
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LE GHANGEMENT VO US APPARTIENT!
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GHO131S5EZ LEBON BULLETIN®
NE SUBISSEZPLUS LA FRTALITE!

DONHEZ-HOUS LES MOYENS DE NOTRE
AGTION!




>Proch0'ms objectifs :

recruter des delegue(e)s representant nos valeurs dans les filieres :
sportive, animation, bibliotheques, cimetieres, opéra, ASVP, creches,
gardiens de parcs et jardins...
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