Situation prospective au 7 décembre 2021 (suite au Comité Technique)
DIRECTIONS GENERALES ADJOINTES

(document non officiel, en attendant un organigramme officiel)

Directeur Général des Services : Didier Ostré

Direction Générale des Services

- la Direction du Secrétariat Général,

- Direction du protocole

- Direction de le Communication Externe

- Direction de la Performance publique et de I’Evaluation

- I'Inspection Générale des Services,

- la Mission Prospective

- Direction des Ressources Partagées (de 'ex DGAAPM)

« LA VILLE PLUS JUSTE, PLUS SORE ET PLUS PROCHE » DGAIJSP Didier Ostré

- La Direction de la Sécurité et de la Tranquillité publiques
- La Direction des Solidarités, de la Santé t de I'Inclusion

- La Direction de I'’Action Sociale

- La Direction de la Relation Citoyenne et de la Proximité
- La Mission d’Ingénierie et d’Appui

« LA VILLE PLUS VERTE ET PLUS DURABLE » DGAVD Yannick Tondut

- La Direction du Logement et de la Lutte contre |’Habitat indigne

- La Direction de la Protection de I'Environnement et de la Transition écologique

- La Direction de I’Animation de I'Espace public et « de la mobilité »

- La Direction des Stratégies foncieres et patrimoniales

- La Direction de I'Architecture de la Valorisation des équipements et de leurs usages
- La Direction de I'Urbanisme réglementaire

- La Direction du Développement économique et de I'Emploi

- La Mission Projets Urbains

« LA VILLE DU TEMPS LIBRE » DGATL Brigitte Proucelle

- La Direction de la Culture (et « Mission cinéma »)
- La Direction des Sports

- La Direction de la Mer

- La Direction des Parcs et Jardins

- La Direction des Grands Equipements

- La Direction de la Gestion des Evénements

« LA VILLE DES PETITES MARSEILLAISES ET DES PETITS MARSEILLAIS » DGAPM,
Claire Sorrentini

- La Direction de la Petite enfance

- La Direction de I’Education

- La Direction de la Jeunesse

« LA VILLE PROTEGEE » DGAP Patrick Augier

- Le Bataillon de Marins-Pompiers de Marseille
- La Direction de la Protection des Populations et de la Gestion des Risques

« TRANSFORMER NOS PRATIQUES » DGATRANSFO Aude Fournier
- La Direction des Ressources Humaines

- La Direction des Relations Internes

- La Direction de la Transition Numérique,

- La Direction des Systémes d’Information

- Lab’ de I'innovation et de la conduite du changement

« MAITRISER NOS MOYENS » DGA2M Joséphine Roig-Laurent
- La Direction des Affaires Juridiques et des Assemblées
- La Direction de I'Achat et de la Commande publique
- La Direction des Finances
- Direction des Projets partenariaux

Bi oM Cénd
- Direction des Services Généraux
- Direction du Transport et des Véhicules

- Mission Controle de Gestion

Mission Plan Ecole d’Avenir, DGA Christophe Pierrel




