
Objet     : Pouvoir d’achat des agents municipaux  

Monsieur le Maire, 

Face  à  la  réelle  perte  du  pouvoir  d’achat  des  agents  municipaux  liée  à  une  importante  inflation,  les
organisations  syndicales  CFTC  CFE/CGC  UNSA et  FSU  ont  rencontré  le  lundi  13  juin  dernier,  les
principaux responsables de votre Administration et ont demandé le versement d’une prime exceptionnelle et
générale à tous les employés placés sous votre responsabilité  comme la Métropole l’envisage.

Nous tenons à vous rappeler que depuis la mise en place du nouveau régime indemnitaire du personnel
municipal  mis  en  application  en  2019,  aucune  revalorisation  n’a  été  effectuée  contrairement  aux
engagements de la Ville.
Votre personnel ne saurait se contenter d’attendre indéfiniment un hypothétique dégel du point d’indice, ni
des propositions anémiques voire insultantes qui nous ont été proposées par votre Administration.

Alors même que l’Observatoire de l’inflation du magazine 60 millions de consommateurs estime que la
hausse des prix entraîne pour les ménages un surcoût de 90 euros par mois, les partenaires sociaux attendent
un geste fort et général de votre part.

C’est pour évoquer cette question urgente du pouvoir d’achat de vos agents bien malmenés ces derniers
temps, que notre intersyndicale sollicite  un rendez vous dans les meilleurs délais.

Dans l’attente de vous lire, nous vous prions, Monsieur le Maire, d’accepter l’expression de nos sincères
salutations.

Ludovic BEDROSSIAN 

CFTC  VDM

Daniel VENEZIA

SNT CFE CGC VDM

Yannis DARIEUX

FSU Territoriaux VDM

Josselyne COZZOLINO

UNSA Territoriaux VDM

Copie :
- Olivia FORTIN, Adjointe au Maire
- Didier OSTRE, Directeur Général des Services
- Aude FOURNIER, DGA transformer nos pratiques

Marseille, le 20 juin 2022

Monsieur Benoît PAYAN
Maire de Marseille


